
Der Bayerische Bauernverband engagiert sich für die Interessen von rund 135.000 Landwirtinnen, Landwirten und Grundeigentümern gegenüber Politik, Verwaltung und Wirtschaft. Seit 80 Jahren sind wir
zudem ein sicherer Arbeitgeber für Menschen, die etwas in ihrer Region bewegen möchten. Führen Sie Landwirtschaft mit uns in die Zukunft!

Regional-Teamleitung (m/w/d)
  Geschäftsstelle Töging      Vollzeit, Teilzeit    befristet auf 2 Jahre

Die Geschäftsstellen des Bayerischen Bauernverbandes sind direkte Anlaufstelle für unsere Mitglieder in den Kreisverbänden. Sie übernehmen die Beratung und die Verbandsarbeit auf Kreisebene.  Unsere
Geschäftsstelle Töging betreut zwei Kreisverbände. Als Regional-Teamleiter (m/w/d) übernehmen Sie die fachliche und disziplinarische Führung des Geschäftsstellenteams und tragen Verantwortung für die
Weiterentwicklung und Motivation der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Ihre Aufgaben
Leitung der Geschäftsstelle mit Personalverantwortung
Enge Zusammenarbeit mit dem Ehrenamt auf Kreisebene
Organisation von Veranstaltungen und Gremiensitzungen
Enge Zusammenarbeit mit den Dienstleistungsunternehmen des Bauernverbandes
Ansprechpartner/in für unsere Mitglieder in den Kreisverbänden sowie der Bevölkerung im ländlichen Raum

 

Ihr Profil
idealerweise Master oder Bachelor of Science Landwirtschaft oder Techniker für Landwirtschaft/Landbau
Interesse an immer neuen Aufgaben und Bereitschaft, sich in diese einzuarbeiten
Erste Führungserfahrung ist wünschenswert; entscheidend ist jedoch die Bereitschaft und Fähigkeit, Führungsverantwortung zu übernehmen
Ausgeprägte Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, Menschen zu motivieren und mitzunehmen
Hohes Verantwortungsbewusstsein und Freude daran, Entscheidungen zu treffen
Reflektierter Umgang mit Feedback sowie Interesse an persönlicher Weiterentwicklung im Bereich Führung
Führerschein Klasse B

Wir bieten

 
Attraktive Vergütung: nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L) mit Weihnachtsgeld sowie arbeitgeberfinanzierter betrieblicher Altersvorsorge
Ihre Sicherheit: Übernahme bei entsprechender Eignung
Ihr Onboarding: gezielte Einarbeitung für Ihre Themen über verschiedene Module
Ihr Urlaubspaket: 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Woche (zusätzlich Heiligabend, Silvester und Faschingsdienstag als freie Tage)
Ihr Zusatz: arbeitgeberfinanzierte betriebliche Krankenzusatzversicherung
Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten und Option zu tageweiser mobiler Arbeit
Aktives Mitgestalten: interessanter, verantwortungsvoller und vielseitiger Arbeitsplatz mit sinnhaften und bereichernden Tätigkeiten mitten im Herzen der Landwirtschaft
Ihre Entwicklung: sowie stetige persönliche und professionelle Weiterentwicklung durch die Teilnahme an unseren zahlreichen Angeboten im Haus der Bayerischen Landwirtschaft in Herrsching am
Ammersee
Offene Unternehmenskultur: Angenehmes Arbeitsklima und kollegiales Miteinander
Das Miteinander: Teilnahme an gemeinsamen Events

 

Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet, wir sind aber an einer langfristigen Zusammenarbeit interessiert.
Informieren Sie sich über unsere Unternehmensnews und unser Leitbild.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Ihre Ansprechperson:

Martin Wunderlich
Direktor des Bezirksverbandes Oberbayern
089 55873 401

 

  Betriebliche Altersvorsorge   zusätzliche Krankenversicherung

  Weihnachtsgeld

https://www.bayerischerbauernverband.de/karriere/newsroom
https://www.bayerischerbauernverband.de/karriere/unsere-werte-unser-leitbild-26944
https://www.bayerischerbauernverband.de/jobportal

