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Wer sind wir:

ionale Zusammenarbeit GmbH

Die BBV-Landfrauen Internationale Zusammenarbeit GmbH (BBV-LIZ)

+ wurde im Februar 2017 vom BBV als gemeinntitzige Gesellschaft gegriindet

+ Gegenstand und Zweck ist die Entwicklungszusammenarbeit zur Férderung von Frauen im

landlichen Raum in Entwicklungs- und Schwellenlandern

* Geschéaftsfihrer sind der ehem. Generalsekretar des BBV, Herr Hans Mdller und die

Direktorin der Landfrauengruppe, Frau Dr. Andrea FuB3

* Projektleiterin ist Angelika Eberl, Projektassistentin ist Kerstin Wagner

Was tun wir:

Die BBV-LIZ GmbH flhrt von Mai 2017 — September 2019 ihr erstes Projekt durch:

Starkung von Bauerinnen und Landfrauen und deren Interessensvertretungen in Siaya, Bungoma,
Kakamega (Westkenia) im Rahmen des Globalvorhabens ,,Griine Innovationszentren in der Agrar-

und Erndhrungswirtschaft®

Auftraggeber und Finanzierung Vertragspartner

fur Internationale
Zusammenarbeit (G1Z) GmbH

$ Bundesministerium fiir
wirtschaftliche Zusammenarbeit o
und Entwicklung g I Z Deutsche Gesellschaft

Wo arbeiten wir:

Wir arbeiten in Westkenia, in den Countys:

Bungnl‘hl'. . ° Bungoma
e Kakamega

+ Siaya

* 10 % der Landesbevdlkerung

Homabay

« auf 1,3 % der Flache Kenias
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Migor « 120.000 Kleinbauern @ 1,2 ha Land
\ $ o | « @ 2-3 Kithe mit @ 3-5 I/Milch

5 } + Cashcrop: Mais, Zuckerrohr

Project Area:
Bungoma. Kakamega and Siaya
counties in Western Kenya
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Was machen wir konkret:

1. Ziel Starkung von Interessengruppen - Unterstiitzung beim Aufbau eines
Landfrauenverbandes

Unsere Aktivitdten und Erfolge:

September 2017 Grindung der Women Farmers Association of Kenya (WoFaAK).

Februar - Dezember 2018 3 Workshops a 2,5 Tage ,,Leadership & Governance I, Il und Il mit
insgesamt 60 Vertreterinnen von Frauengruppen in den drei Countys
durchgefiihrt.

Mai 2018 Jeweils eine Représentantin und Stellvertreterin pro County gewahit.

Jan./Mai/Aug./Okt. 2018 Erfahrungsaustausch mit bayerischen Landfrauen in Kenia und Bayern.

Stimmen aus dem Landesvorstand:

Landesbé&uerin Anneliese Goller:

JAlles, was in der WoFaAK passiert, muss von den Mannern abgenickt sein. Sehen die keinen
Vorteil in der Verbandsarbeit oder halten die Beratungen und Schulungen gar flr
Zeitverschwendung, lassen sie ihre Frauen nicht mehr zu den Treffen. Das wirkt befremdlich auf
uns. Aber seien wir ehrlich: So lange ist es noch nicht her, dass auch hierzulande Frauen fir Beruf
oder Amt die Erlaubnis ihrer Manner brauchten. Als unser Verband vor 70 Jahren gegriindet
wurde, durften sich Frauen noch nicht einmal 6ffentlich versammeln.“

2. Stellvertretende Landesb&auerin Christine Reitelshofer:

~Steter Tropfen hohlt den Stein — die Stellung der bayerischen Bauerinnen im Betrieb und in der
Gesellschaft kam auch nicht von heute auf morgen. Es braucht Mut und Durchhaltekraft, etwas zu
verandern.”
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Was machen wir konkret:

2. Ziel Fortbildung und Beratung zur Einkommensdiversifizierung im Bereich
Milch, z.B. Verbesserung in der Flitterung, Haltung, Milchqualitat,
Kalberaufzucht

Unsere Aktivitdten und Erfolge:

Januar/Mai 2018 6 eintdgige Seminare zur Kalberaufzucht mit 221 Bauerinnen und Bauern
durchgefihrt.

Februar/Marz 2018 2 solare Milchkihlanlagen finanziert und in Zusammenarbeit mit der Uni
Hohenheim bei zwei Kooperativen installiert.

Seit Juli 2018 fachliche Begleitung der beiden Kooperativen durch WoFaAK.

Oktober 2018 3 zweitdgige Seminare zu Fltterung, Zucht, Dokumentation und Milchqualitat
mit 95 B&uerinnen und Bauern durchgefuhrt (3 Seminare folgen im Feb.19)

Stimmen aus dem Landesvorstand:

1. Stellvertretende Landesbéuerin Christine Singer:

sEigentlich wollten wir uns in der Wertschépfungskette Milch auf die Weiterverarbeitung
konzentrieren. Aber als wir vor Ort das Vieh, die Haltungsmethoden und die Milchleistung
gesehen haben, sind wir einen Schritt zurickgegangen und von der Kuh aufs Kalb umgestiegen -
denn ein gesundes Kalb ist die Voraussetzung fir eine erfolgreiche Milchwirtschaft.*

»,Dass man beispielsweise gegen Kélberdurchfall auch Schwarztee mit Salz und Zucker geben
kann, hat die Frauen erstaunt - es gibt in unserem Projektgebiet leider nur sehr wenig Wissen
Uber bewahrte Hausmittel, so wie es bei uns Ublich ist.*

2. Stellvertretende Landesb&auerin Christine Reitelshofer:

»ES gibt viele kleine Stellschrauben, an denen wir drehen kénnen, um das zu andern. So ist
bislang nicht bekannt und nicht Ublich, seine Kihe einzuzdunen, um organischen Dinger
aufzufangen, den man auf die StBkartoffelfelder oder den Mais ausbringen kann.“



Was machen wir konkret:

3. Ziel Fortbildung und Beratung zu verbesserter Erndhrung - mit Schwerpunkt
SiBkartoffel, grundlegende Kenntnisse zu einer ausgewogenen und
gesunden Ernahrung vermitteln

Unsere Aktivitdten und Erfolge:

Mai 2018 2 eintagige Seminare zur gesunden Erndhrung mit 60 Bauerinnen durchgeflihrt.
Mai 2018 1 eintdgiges Seminar fir , Training of Trainers” mit 30 Bauerinnen durchgefihrt.
Okt. 2018 1 Follow-up Training flr ,Training of Trainers® mit 26 Bauerinnen durchgefiihrt.
Okt. 2018 1 zweitagiges Seminar fur ,, Training of Trainers” mit 20 Bauerinnen durchgefihrt.

Stimmen aus dem Landesvorstand:

2. Stellvertretende Landesbé&uerin Christine Reitelshofer:

»Der Wissensdurst und die Frauenpower haben mich so fasziniert, dass ich die Frauen unbedingt
wieder treffen wollte.*

Bezirksbauerin Schwaben Christiane Ade:

»Ich hab’ mich vorher gefragt: Ob die das wohl annehmen, was wir erzahlen? Schlielich hitte es
sein kdnnen, dass die Kenianerinnen die Hilfe der Européerinnen als Einmischung empfinden.
Doch das Gegenteil war der Fall. Die Frauen waren sehr interessiert und haben fleiig
mitgeschrieben. Viele Informationen sind in lockeren Gesprachen geflossen, halt von Bauerin zu
Bauerin, von Frau zu Frau.”

1. Stellvertretende Landesbauerin Christine Singer:

»Bei den Erndhrungstrainings habe ich den Wert unserer hauswirtschaftlichen Ausbildung wieder
einmal deutlich erkannt. Die Frauen kochen t&glich das, was immer schon gekocht wird.
Gegessen wird was schmeckt, hauptsachlich Kohlenhydrate. Bewusstsein flr gesunde Erndhrung
ist fast nicht vorhanden. ,Neue“, unbekannte Lebensmittel, die traditionell nicht auf dem
Speiseplan stehen, werden nur sehr zdgerlich angenommen. Erndhrungstrends sind in Kenia
vollig unbekannt - hier ist es schon schwierig, bisher nicht verwendete gesunde Lebensmittel aus
dem eigenen Umfeld zu etablieren.”



Was machen wir konkret:

4. Ziel Forderung des landeriibergreifenden Austausches durch gegenseitige
Besuche in Kenia und Bayern, ausfiihrliche Berichte bei Veranstaltungen
der bay. Landfrauen, Teilnahme an Veranstaltungen des BMZ & der GIZ

Unsere Aktivitdten und Erfolge:

Dezember 2017 1 Follow Up-Treffen mit Kenianerinnen, die in Deutschland waren, in
Kenia durchgefihrt.

Jan./Mai/Okt. 2018 Austauschveranstaltungen mit bayerischen Landfrauen in Kenia

August 2018 3 kenianische Frauen in Flihrungspositionen nahmen am internationalen
Fahrungskrafteworkshop in Feldafing/Herrsching teil.

August 2018 Kenianischer Abend in Spatzenhausen

RegelmaBige Teilnahme der Projektleiterin A. Eberl an Veranstaltungen der GIZ und des BMZ.

Zahlreiche Berichte und Artikel Gber unser Projekt in Zeitungen, Magazinen, Facebook, auf der
Landfrauenseite des BBV und auf unserer Homepage unter www.bbv-liz.de.

Stimmen aus dem Landesvorstand:
Landesb&uerin Anneliese Goller:

»Ich habe viele Eindriicke aus Kenia mitgenommen. Es war lehrreich zu sehen, dass Strom, sauberes
Wasser und gescheite StraBen nicht selbstverstandlich sind. Mich haben die Kraft und Lebensfreude
der Frauen sehr beeindruckt. lhr Alltag ist sicher viel schwerer, trotzdem sind sie viel zufriedener und
glicklicher als viele Menschen bei uns. Dies ist ein Projekt, hinter dem ich sehr gut stehen kann, es
macht Sinn. Wir schicken kein Geld, sondern es ist ein direkter Erfahrungsaustausch. Noch bis Ende
2019 lauft das Projekt. Ich hoffe, dass es danach weitergeht, denn es ist wichtig, vor Ort
dranzubleiben und immer wieder nachzuhaken, damit sich dauerhaft etwas tut.”


http://www.bbv-liz.de/

